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БУДЬТЕ В КУРСЕ

В КАРСКОМ МОРЕ ПРОШЛО ТАКТИКО-СПЕЦИАЛЬНОЕ УЧЕНИЕ 
В сентябре компания «Газпром недра» провела тактико-специальное учение по ликвидации 
чрезвычайных ситуаций при строительстве поисково-оценочных скважин на арктическом 
шельфе. 

Мероприятие организовано в районе 
строительства скважины самоподьем-
ной буровой установкой «Арктиче-

ская». Помимо специалистов компании, в нем 
приняли участие работающие на объекте 
подрядные организации, были задейство-
ваны аварийно-спасательные и транспор-
тно-буксирные суда, суда обеспечения, вер-
толет и ледокол.

Учения проведены в два этапа. 15 сен-
тября в акватории Карского моря смодели-
рованы чрезвычайные ситуации, потенци-
ально способные возникнуть при строи- 
тельстве скважин на шельфе (пожар на бу-
ровой платформе, разлив нефтепродуктов, 
поиск и спасение людей в открытом море), 
и отработаны совместные действия по их 
ликвидации.

В процессе учебных маневров прошла 
испытания новая система позиционирова-
ния отечественного производства «Оберег», 
продемонстрировавшая высокую эффектив-
ность при решении задач производственной 
безопасности. Благодаря специальным носи-
мым устройствам, система позволяет опреде-
лять точные координаты нахождения персо-
нала судов или буровой установки. В случае 
падения человека за борт событие мгновен-
но отражается на мониторе диспетчера. При 
этом в режиме реального времени можно от-
слеживать его местоположение и траекторию 

движения в воде вне зависимости от погод-
ных условий, видимости и времени суток, 
а значит, своевременно прийти на помощь. 
При падении работника на борту судна или 
морской платформы с высоты более одно-
го метра это также сразу становится извест-
но. Кроме того, используя персональное но-
симое устройство, человек может отправить 
на пульт диспетчера сигнал SOS с идентифи-
кацией и точным местоположением постра-
давшего. Всё это позволяет значительно уве-
личить скорость и качество реагирования на 
возможные чрезвычайные ситуации, а значит, 

повысить уровень производственной безопас-
ности в целом.

16 сентября в рамках второго этапа учений 
были отработаны действия по поиску, мони-
торингу и изменению траектории движения 
айсберга, предотвращающие угрозу его столк- 
новения с буровой платформой. В ходе ме-
роприятия произведена буксировка выбран-
ного ледового объекта весом около 150 тыс. 
тонн, обеспечившая изменение направления 
его дрейфа и прохождение на безопасном рас-
стоянии от условной точки бурения.

Результаты тактико-специального учения 
подтвердили соответствие сил и средств, при-
влекаемых ООО «Газпром недра», стандар-
там безопасного проведения геологоразве-
дочных работ в условиях Арктики, а также 
готовность задействованных в мероприятии 
подразделений к реагированию на возмож-
ные угрозы.

Во время учебных
маневров изменен 
дрейф айсберга весом 
около 150 тыс. тонн

В УХТЕ ЭНЕРГЕТИКИ КОМПАНИИ  
МОДЕРНИЗИРОВАЛИ СИСТЕМУ ВОДООТВЕДЕНИЯ
На территории базы производственного филиала (ПФ) «Вуктылгазгеофизика» в Ухте (Республика 
Коми) построена и введена в эксплуатацию новая современная система водоотведения. 

Значимость реализованного проекта оче-
видна: до настоящего времени сточные 
воды, образующиеся в ходе функциони-

рования базы филиала, накапливались в ем-
кости, а затем вывозились за его пределы 
и утилизировались водоснабжающей органи-
зацией. Для достижения экологической цели 
ООО «Газпром недра» по снижению доли от-
ходов, направленных на захоронение, от об-
щей массы отходов, находящихся в обраще-
нии, отделом главного энергетика компании 
в сотрудничестве с профильными подразде-
лениями администрации и филиала был раз-
работан пакет документов, позволивший по-
лучить инвестиции, обеспечившие необходи-
мую модернизацию. 

«При проектировании системы водоот-
ведения нами были учтены долгосрочные 
перспективы в реализации производствен-
ных программ филиала, важность стоящих 
перед ним задач и необходимость в свя-
зи с этим последовательного укрепления 
и развития энергохозяйства данного под-
разделения, – сообщил главный энергетик 
ООО «Газпром недра» Евгений Игнатьев. – 
Эксплуатация морально и физически уста-
ревшего оборудования дорого обходится ком-
пании. А отказ от него позволяет исключить 
из бюджета расходы на вывоз и утилизацию 
отходов, что в результате положительно ска-
жется на общей экономической эффективно-
сти компании».

Общая протяженность проложенного под-
земного трубопровода составила свыше пя-
тиста метров. Всех виды строительно-мон-
тажных и подготовительных работ велись 
с соблюдением требований по охране окру-
жающей среды, установленных федеральны-
ми и республиканскими законами, строитель-
ных норм и правил. «При строительстве при-
менялись актуальные технологии прокладки 
трубопровода методом наклонно-направлен-
ного бурения, использовались качественные 
строительные материалы и современное обо-
рудование, – отметил директор ПФ «Вуктыл-
газгеофизика» Андрей Уласевич. – Такой под-
ход гарантирует экологическую безопасность 
при эксплуатации нового объекта». 

Кроме того, реализованный проект включил 
в себя частичное благоустройство территории 
производственной базы: на месте строитель-
ства положено свежее асфальтовое покрытие, 
что, в свою очередь, значительно улучшило ус-
ловия труда работников филиала.

Материалы подготовила Елена ГОРБАЧЕВА

Плановый осмотр режима работы канализационной 
насосной станции

Буксировка ледового объекта

Тренировочные действия по поиску и спасению людей 
в открытом море

Построение бонового ордера Тушение условного пожара
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ИНТЕРВЬЮ

ЕВГЕНИЯ БУЛЫЧЕВА: «НЕОБХОДИМО СОЗДАТЬ СРЕДУ 
ДЛЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ ИДЕЙ, ВОСТРЕБОВАННЫХ ПРОИЗВОДСТВОМ»
В сентябре в ООО «Газпром недра» прошли выборы председателя Совета молодых ученых 
и специалистов (СМУС), впервые организованные путем онлайн-голосования на платформе ГИД.

Четыре кандидата представили свои про-
граммы в формате видеопрезентаций 
молодым работникам нашей компании. 

В результате голосования победу в выбо-
рах одержала Евгения БУЛЫЧЕВА, главный 
специалист отдела главного энергетика. Мы 
предложили новому председателю СМУС 
рассказать о себе, своих взглядах на корпо-
ративную молодежную политику и перспек-
тивы ее развития. 

– Евгения, откуда Вы родом, какой вуз Вы 
окончили и как давно работаете в нашей 
компании? 

– Я родилась в глубинке Смоленской обла-
сти, в городе воинской славы Ельне. Это ма-
ленький городок, но с богатой историей и го-
рячо мной любимый. В 2017 году окончила 
магистратуру Смоленского филиала Москов-
ского энергетического института по направ-
лению «Электроэнергетика и электротех-
ника». Приняв решение продолжить обуче-
ние, поступила в аспирантуру в Москве и в 
2021 году защитила кандидатскую диссерта-
цию. Кстати, в нашу компанию попала бла-
годаря аспирантуре: именно там я познако-
милась с человеком, по рекомендации кото-
рого пришла в отдел главного энергетика, где 
и тружусь с 13 сентября 2018 года. Так что на 
днях я отметила завершение первой рабочей 
«пятилетки». 

– Поскольку Вы выдвинули свою кандида-
туру на пост председателя СМУС, значит, 
уверены, что молодежная политика в рамках 
системы управления производственным пред-
приятием необходима. Объясните, почему?

– В первую очередь, потому что, мо-
лодежь – это кадровый резерв компании, 
и СМУС может стать настоящим катализа-
тором для проявления профессиональных 
и управленческих компетенций молодого 
специалиста.  Во-вторых, я прослеживаю в на-
шем поколении запрос на интересную работу, 
позволяющую видеть в труде не только источ-
ник существования, но и источник максималь-
ной реализации своих талантов и идей. Поэ-
тому мне очевидна необходимость создания 
системы мотивации, системы развития ини-
циативности и творческой самостоятельно-
сти молодых работников. Став такой систе-
мой, СМУС создаст среду для возникновения 
идей, которые впоследствии можно будет вне-
дрять в производственные процессы. 

– Какие направления в работе СМУС Вы 
считаете приоритетными?

– В ПАО «Газпром» функционирует ко-
ординационный молодежный совет, дея-
тельность которого базируется на четырех 
направлениях: производственно-научном, 
культурно-спортивном, социальном и инфор-
мационно-аналитическом. Текущее десятиле-
тие объявлено в России десятилетием науки 
и технологий, поэтому приоритет очевиден. 
Научно-творческая мысль всегда способство-
вала совершенствованию производственных 
процессов, но, на мой взгляд, остальные на-
правления являются не менее важными и вза-
имодополняющими. Очень рекомендую по-
смотреть короткометражный мультфильм 
«Одинаковый», наглядно демонстрирующий, 
что происходит с человеком, когда он заглу-
шает творческие порывы ежедневной рути-
ной и производственными задачами. 

– Располагаете ли Вы какой-либо стати-
стикой, касающейся общего количества мо-
лодых специалистов в нашей компании и ко-
личества среди них активистов?

– Пока у меня такой статистики нет. 
Активистов видно сразу, и сейчас у меня 
создается впечатление, что их можно пе-
ресчитать по пальцам. Но у нас крупная 
компания, многочисленные подразделе-
ния которой расположены в разных горо-
дах, поэтому стоит начать выстраивать про-
цесс функционирования СМУС именно со 
сбора этой информации. Необходимо выя-
вить свою целевую аудиторию, понять ее 
запросы и способствовать развитию суще-
ствующего потенциала, организуя участие 
наиболее активных ребят в корпоративных 
конкурсах и мероприятиях, где они будут 
представлять нашу компанию. 

– Насколько важна коммуникация между 
СМУСами дочерних обществ ПАО «Газпром»? 

Что дают совместные проекты, в каких пла-
нирует принимать участие наш Совет?

– Такое взаимодействие просто необхо-
димо, и именно поэтому ежегодно прово-
дится семинар-совещание для председате-
лей СМУС дочерних обществ и организаций 
ПАО «Газпром». В этом году семинар про-
шел на базе ООО «Газпром добыча Астра-
хань» с 10 по 16 сентября. Что дает та-
кой формат встреч? Во-первых, это обмен 
опытом, что особенно важно для тех пред-
седателей, чей СМУС находится на этапе 
становления. Во-вторых, это усиление го-
ризонтальных связей, ведь в каждом ре-
гионе есть несколько дочерних обществ 
ПАО «Газпром», которые могут объединять-
ся для проведения совместных мероприятий. 
И третье – это обсуждение планов и выстра-
ивание вектора развития молодежного дви-
жения ПАО «Газпром» в целом.

Что касается планов нашего Совета, я бы 
не стала выделять конкретные мероприя-
тия, поскольку их много: это и конференции, 
и форумы, и туристические слеты, которые, 
в свою очередь, можно разделить на регио-
нальные и уровня ПАО «Газпром». Я просто 
хочу призвать всех молодых специалистов 
компании следить за этой повесткой и ак-
тивно принимать в них участие. Важно быть 
вовлеченным в молодежные корпоративные 
проекты: это способствует личностному ро-
сту, раскрытию профессионального потенци-
ала, а неформальное общение пополняет со-
циальный ресурс. К слову, немало молодых 
специалистов занимает руководящие должно-
сти, а среди председателей СМУС есть даже 
заместитель генерального директора. Поэто-
му такая коммуникация, безусловно, приво-
дит к развитию.

– В сентябре прошлого года Вы вошли 
в тройку лидеров корпоративного конкурса 
«Лучший молодой работник Группы Газпром». 
Какие впечатления оставил конкурс это-
го года, который Вы посетили уже в каче-
стве гостя? 

– Поскольку он проходил параллельно с се-
минаром-совещанием председателей СМУС, 
мне удалось побывать лишь на некоторых 
конкурсных заданиях. Могу сказать искрен-
не: я второй год подряд удивляюсь, восхища-
юсь и вдохновляюсь ребятами, которые бо-
рются за звание лучшего молодого работни-
ка. Конкурс дает возможность максимально 
раскрыть их потенциал. Это действительно 
лучшие из лучших молодых представителей 
каждого дочернего общества, и я сочувствую 
конкурсному жюри, потому что выделить ко-

го-то одного чрезвычайно сложно. Мне нра-
вится выражение Джона Рескина, утверждаю-
щего, что самая большая награда, которую мы 
получаем за свой труд, заключается не в том, 
что мы обретаем, а в том, кем мы становим-
ся в результате этого труда. Участники кон-
курса в результате своего труда стали насто-
ящими профессионалами, и я уверена в том, 
что у каждого из них большие перспективы. 

– Евгения, если у Вас есть хобби, то как 
давно и какое?

– Еще учась в институте, я увлеклась пла-
ванием, правда, никогда не занималась этим 
видом спорта на профессиональном уровне 
и ни разу не участвовала в соревнованиях. 
Длительное время моим хобби являлась нау-
ка, которой я посвятила много времени и ко-
торую считаю одним из видов творчества. 
А относительно недавно я открыла для себя 
шитье игрушек. Это занятие, которое, наде-
юсь, приносит радость не только мне, так как 
потом я с удовольствием дарю эти игрушки 
своим друзьям и близким.

Елена ГОРБАЧЕВА 

Неформальное 
общение 
способствует 
личностному росту 
и усилению 
горизонтальных 
связей

Корпоративные конкурсы проявляют в молодых 
специалистах лидерские качества

Одно из творческих увлечений  Евгении – шитье мягких 
игрушек

Работа в отделе главного энергетика предоставляет 
широкие возможности для профессионального 
становления

Для развития корпоративной молодежной политики 
необходим обмен опытом с коллегами
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СОБЫТИЕ

ДЕВИЗ СЕНТЯБРЯ: «БЫСТРЕЕ, ВЫШЕ, СИЛЬНЕЕ — ВМЕСТЕ!»
Пятая Спартакиада работников ООО «Газпром недра» прошла с 11 по 15 сентября 
в Подмосковье. Восемь команд, представляющих территориальные подразделения компании, 
с упорством боролись за победу и достигали личных рекордов. Мероприятие в очередной раз 
доказало: спорт обладает настоящей силой, способной объединять и вдохновлять коллег. 

11 сентября в пансионат ПАО «Газ-
пром» «Союз», расположенный в го-
родском округе Истра Московской 

области, стали съезжаться коллеги-спортсме-
ны со всей России: Оренбурга, Нового Урен-
гоя, Ухты, Кимр, Иркутска, Саратова, Новоси-
бирска, Тюмени, Москвы. И это лишь офици-
альные города присутствия нашей компании. 
Многие приезжали сразу с вахты или из до-
ма, так что география проживания спортсме-
нов значительно шире. Хлебом с солью встре-
чали подъезжающие автобусы организаторы. 
Гостям нужно было отдохнуть, чтобы в тече-
ние следующих дней вступить в борьбу за при-
зовые места и награды. Хотя первый матч по 
волейболу был сыгран вечером этого же дня. 

Игроки в бильярд также начали внезачет-
ный турнир 11 сентября, а завершили на сле-
дующий день. Забегая вперед, отметим, что 
лучшими спортсменами стали представите-
ли Администрации Роман Назаренко и Ни-
колай Попов. 

КРАСИВЫЙ СТАРТ БЕСКОМПРОМИССНОЙ 
БОРЬБЫ

12 сентября состоялась церемония торже-
ственного открытия V Спартакиады работни-
ков ООО «Газпром недра». Начался спортив-
ный праздник с парада команд. Дружным ша-
гом по спортивному залу прошли все команды 
филиалов компании: «Оренбурггазгефизика», 
«Вуктылгазгеофизика», «Иркутскгазгеофизи-
ка», «Севергазгеофизика», «Томскгазгеофи-
зика», «Центргазгеофизика», «Газпром не-
дра НТЦ», а также команда Администрации.

С приветствием к участникам и гостям обра-
тился генеральный директор ООО «Газпром не-
дра» Алексей Овечкин. Он отметил, что спорт 
воспитывает в человеке лучшие качества: це-
леустремленность, решительность, умение до-
стигать поставленных целей, высокую ответ-
ственность за результаты своего труда и уме-
ние работать в команде. Эти черты характера 
помогают добиваться побед не только на спор-
тивной арене, но и в профессиональной сфере.

Главный судья соревнований Иван Се-
ничкин пожелал присутствующим честной 
бескомпромиссной борьбы, удачи и краси-
вых побед.

Участников и гостей состязаний попривет-
ствовал Талисман – веселая планета, символи-
зирующая богатства, которые дарят нам недра 
Земли. Спартакиада официально открылась. 
Более чем 150 спортсменам предстояло сра-
зиться за победу в волейболе, гиревом спор-
те, легкой атлетике, мини-футболе, плавании 
и шахматах.

ЛЕГКОАТЛЕТИЧЕСКИЕ СТАРТЫ 
И ШАХМАТНЫЕ БАТАЛИИ

Во вторник, 12 сентября, спортивная борь-
ба развернулась сразу на нескольких площад-
ках «Союза». Под громкие крики болельщиков 
различные дистанции преодолевали любите-
ли бега, в том числе демонстрировали навы-
ки сплоченности и умения работать в коман-
де во время смешанной эстафеты. Жаркие ба-
талии выявили сильнейших. Среди мужчин  
29-39 лет лучшим оказался Тимур Хабибул-
лин, среди мужчин от 40 лет – Алексей Пе-
тров. Оба победителя представляли на со-
ревнованиях команду Администрации. Сре-
ди женщин в возрастной категории до 34 лет 
первенство взяла Анна Кострулева из коман-
ды филиала «Газпром недра НТЦ», среди жен-
щин от 35 лет – Юлия Щедринова (Админи-
страция). В смешанной эстафете лучшими 
стали спортсмены из Администрации, они 
же взошли на пьедестал почета в командном 
зачете по легкой атлетике.

«Получился настоящий праздник для участ-
ников, зрителей и болельщиков. Отмечу хо-
рошую организацию, красивое место прове-
дения и вовлеченность команд в весь про-
цесс. Такие мероприятия прививают интерес 
сотрудников к спорту, физической культуре, 
фитнесу и здоровому образу жизни. Хочу по-
желать спортивных успехов всем участни-
кам, здоровья и активного долголетия, вы-
разить благодарность организаторам, а так-

же желаю принять участие в Спартакиаде 
ПАО «Газпром», показав хорошие результа-
ты», – прокомментировал главный судья по 
легкой атлетике Сергей Фомин.

Не столь шумно, но не менее спортив-
но было в зале, где проводились соревнова-
ния по шахматам в формате «блиц». В ка-
ждой команде по три участника, всего семь 
туров. И здесь лучшими стали представите-
ли ПФ «Иркутскгазгеофизика», заняв первое 
место в командном зачете. В личном первен-
стве наиболее ярко проявил себя Егор Анти-
пин из этой же команды. Среди женщин луч-
ший результат показала Татьяна Лебедева из 
НПФ «Центргазгеофизика».  

«Все участники очень старались, молод-
цы! Многие впервые участвовали в подоб-
ных соревнованиях, и после мы получили 
много положительных отзывов. Тренируй-
тесь больше, готовьтесь к следующей Спар-
такиаде заранее, и тогда будет еще интерес-
нее», – отметил главный судья по шахматам 
Дмитрий Столяров.

КОМАНДНЫЕ ВИДЫ СПОРТА И САМЫЕ 
ЦЕННЫЕ ИГРОКИ

В этот же день проходили, пожалуй, самые 
зрелищные и активные виды спорта – ми-
ни-футбол и волейбол. Победители выявля-
лись в течение нескольких дней, и их имена 
стали известны буквально за несколько ча-
сов до официального закрытия Спартакиа-
ды. В волейболе взошли на пьедестал коман-
ды Администрации (3 место), ПФ «Севергаз- 
геофизика» (2 место) и ПФ «Иркутскгазгео-
физика» (1 место). По итогам турнира в ка-

честве «Лучшего доигровщика» себя проя-
вил Олег Ногин-Чернышов (Администрация), 
«Лучшего блокирующего» – Андрей Гилишев 
(ПФ «Иркутскгазгеофизика»), «Лучшего ли-
беро» – Артем Тимченко (ПФ «Севергазгео-
физика»). Также «Лучшим связующим» стал 
Николай Гоев (ПФ «Центргазгеофизика»), 
а «Самым ценным игроком» признан Павел 
Чупраков (ПФ «Иркутскгазгеофизика»).   

«Команды показали хороший уровень игры, 
на площадке были видны азарт и желание по-
бедить. Мероприятия такого масштаба служат 
популяризации спорта в целом и сплоченно-
сти сотрудников компании, в которой работа-
ют прекрасные люди!» – отметила судья по 
волейболу Мария Дранкова.

Не только благодаря отличной погоде, но 
и по-спортивному было жарко на футбольном 
поле. Команды сменяли друг друга в борьбе 
за продвижение к тройке лидеров. Надо от-
дать должное: красивый мини-футбол пока-
зали все участники, и все достойны огром-
ного уважения болельщиков. Кстати, сре-
ди последних были не только представители 
«Газпром недра», но и других дочерних об-
ществ «Газпрома». Отдыхающие в пансиона-
те коллеги из дружественных компаний с удо-
вольствием ходили на игры и поддерживали 
наших спортсменов. 

В турнирной таблице места распредели-
лись следующим образом: команда Админи-
страции (3 место), ПФ «Иркутскгазгеофизика» 
(2 место), НПФ «Центргазгеофизика» (1 ме-
сто). «Лучшим вратарем» признан Дмитрий 
Маслов, выступающий за филиал «Газпром 
недра НТЦ», «Лучшим бомбардиром» стал 
Роман Назаренко (Администрация), «Лучший 
защитник» Сергей Завьялов и «Самый ценный 
игрок» Андрей Гоев работают в НПФ «Цен-
тргазгеофизика», а самый красивый гол забил 
Иван Шехонин из ПФ «Севергазгеофизика».  

ЛИДЕРЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОГО ТУРНИРА
12 сентября в завершение спортивного дня 

Спартакиады состоялся интеллектуальный 
турнир «Узнать за 60 секунд». Игру провел 
начальник отдела социально-экономической 
политики Межрегиональной профсоюзной 
организации «Газпром профсоюз» Алексей 
Шишкин.

Алексей Овечкин поприветствовал участников

Футболист Сергей Завьялов (в центре) награжден в номинации «Самый заслуженный участник»Волейбол – один из самых зрелищных видов спорта

Гиревики Андрей Фролов и Антон ШайдуллинЛегкоатлеты из команды НПФ «Оренбурггазгеофизика»Соревнования стартовали турниром по бильярдуЯркое открытие Спартакиады
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Участниками интеллектуальной битвы ста-
ли более 80 коллег, объединенных в 14 ко-
манд. Интересно, что знатокам компании 
предстояло ответить на вопросы, подготов-
ленные для участников игры «Узнать за 60 се-
кунд», прошедшей в рамках Спартакиады 
ПАО «Газпром». 

«Все вопросы будут на догадливость и на 
сообразительность, а не на знание сложных 
спортивных правил», – отметил Алексей 
Шишкин.  И действительно, коллегам при-
шлось проявить смекалку и эрудицию, а ка-
питанам – умение в сжатые сроки проанали-
зировать информацию и сделать правильный 
выбор. Все команды ответили на 30 вопро-
сов, в том числе дважды угадывали содержи-
мое черных ящиков.  

В итоге первое место заняла команда «Се-
вер» филиала «Севергазгеофизика». На вто-
ром и третьем местах, соответственно, коман-
ды Филиала «Газпром недра НТЦ» – «Циф-
ровой картофель» и «Обязательный кофеин». 

СИЛА И СКОРОСТЬ
Силачи компании соревновались в гиревом 

спорте 13 сентября. Соревнования проводи-
лись по программе двоеборья – рывок и тол-
чок в разных весовых категориях участников. 

«Радует, что для участия в соревнованиях 
по гиревому спорту своих спортсменов на-
правили все команды, некоторые спортсмены 
продемонстрировали отличные результаты. 
Например, Андрей Фролов превысил норма-
тив первого разряда! – отметил судья состя-
заний Евгений Шаповалов. – Желаю всем ак-
тивно тренироваться в дальнейшем, чтобы на 
следующей Спартакиаде показать еще более 
впечатляющие результаты!» 

 В итоге первые места в своих весовых ка-
тегориях заняли Василий Маркеев и Антон 
Шайдуллин из ПФ «Иркутскгазгеофизика», 
а также Андрей Фролов (НПФ «Оренбург-
газгеофизика») и Николай Полын (ПФ «Се-
вергазгеофизика»). В командном зачете на 
3 месте – команда Администрации, на вто-
ром – ПФ «Иркутскгазгеофизика», на 1 ме-
сте – НПФ «Оренбурггазгеофизика». 

Вольным стилем добирались до своих ме-
далей участники соревнований по плаванию. 
Места распределялись в личном первенстве 
среди мужчин и женщин двух возрастных 
групп, а также по результатам спортивной 
эстафеты и командного зачета. Лучшими 

пловцами стали Роман Назаренко и Олег Но-
гин-Чернышов из Администрации, Анна Ко-
струлева («Газпром недра НТЦ») и Светла-
на Шинкарева (ПФ «Иркутскгазгеофизика»). 
В смешанной эстафете победу одержала ко-
манда Администрации, спортсмены которой 
взошли на пьедестал и в командном зачете.

  
АБСОЛЮТНЫЕ ЧЕМПИОНЫ

Более 30 кубков и 170 медалей были вруче-
ны во время торжественного закрытия Спар-
такиады. Многие спортсмены восходили за 
наградой не по одному разу. Результаты ак-
тивной спортивной борьбы за эти дни, бо-
евой настрой и, конечно, подготовка спор-
тсменов в преддверии мероприятия позволи-
ли подняться на высшую ступень пьедестала 
команде ПФ «Иркутскгазгеофизика», завое-
вавшей главный кубок в общекомандном за-
чете. Мы от всей души и поздравляем наших 
коллег, известных своей любовью к спорту! 
Буквально за месяц до спортивного меропри-
ятия «Газпром недра» команда ПФ «Иркутск-
газгеофизика» заняла третье место из десяти 
возможных в ходе I Спартакиады Иркутского 
центра добычи и транспортировки газа, объе-
динившей участников из предприятий Груп-
пы «Газпром» и их партнеров, ведущих свою 
деятельность в Иркутской области.

На втором месте общекомандного зачета 
Спартакиады ООО «Газпром недра» – коман-
да Администрации, на третьем – команда Фи-
лиала «Газпром недра НТЦ» (г. Тюмень). Это 
отличные результаты большого труда, кото-
рый вкладывают представители этих команд 
в личное спортивное развитие. Недаром сра-
зу после завершения Спартакиады многие 
из коллег нашли силы и пробежали Москов-
ский марафон. 

ПОДДЕРЖКА ПРОФСОЮЗА — БЕСЦЕННА
Активную поддержку в организации Спар-

такиады в целом оказала Объединенная пер-
вичная профсоюзная организация «Газпром 
недра профсоюз», учредившая и специаль-
ные призы для награждения работников в ря-
де номинаций. 

Так, «За волю к победе» награжден Евге-
ний Рочев (ПФ «Вуктылгазгеофизика»), «За 
вклад в развитие спорта» – Василий Пинаев 
(ПФ «Томскгазгеофизика»), в номинации «Са-
мый заслуженный участник» – Сергей Завья-
лов (НПФ «Центргазгеофизика»), а «Самым 

харизматичным спортсменом» стал Евгений 
Гомозов из Администрации. «Самая спортив-
ная участница» работает в ПФ «Иркутскгаз-
геофизика» – это Светлана Шинкарева. А вот 
Александр Речкин из «Газпром недра НТЦ» 
признан «Самым универсальным спортсме-
ном». Тепло поздравила коллег и вручила на-
грады председатель ОППО «Газпром недра 
профсоюз» Надежда Кондрашова.

АДРЕНАЛИН И ДРАЙВ!
«Верхом на звезде» – строчки из этой пес-

ни, исполненной на церемонии лауреатом 2-й 
и 3-й степени корпоративного фестиваля твор-
чества «Факел» ПАО «Газпром» Виктором 
Красниковым, стали лейтмотивом неповто-
римой атмосферы Спартакиады. На протяже-
нии пяти дней ее участники испытали множе-
ство разнообразных эмоций: радость побед, 
горечь поражений, будоражащий дух сопер-
ничества и чувство дружеского единения. Мы 
попросили спортсменов поделиться впечатле-
ниями с читателями нашей газеты.

Линар Нуруллин (ПФ «Севергазгеофизи-
ка»): «Такие масштабные мероприятия, без-
условно, положительно сказываются на раз-
витии предприятия, снимают социальную 
напряженность в коллективе, помогают вза-
имодействовать работникам филиалов между 
собой. Например, после завершения Спарта-
киады участники сразу организовали общий 
чат, и я надеюсь, что постепенно в него вой- 
дут не только те, кто непосредственно побы-
вал там».

Иван Сидоров (Администрация): «Больше 
всего запомнилась атмосфера дружбы и весе-
лья, которая царила на площадке с первого до 
последнего дня. Несмотря на то, что коман-
ды соревновались друг с другом, все отно-
сились друг к другу с огромным уважением, 
а вне рамок турнира старались поддержать 
и приободрить коллег. Я думаю, что в такой 
сплоченности и есть самый большой успех 
Спартакиады».

Татьяна Аверьянова (ПФ «Оренбурггаз- 
геофизика»): «Хорошо, что появилась возмож-
ность увидеть спортсменов из других филиа-
лов, оценить их уровень подготовки. Теперь 
наша команда знает, к чему стремиться, будем 
готовиться к следующей Спартакиаде, чтобы 
вернуться и всех победить!»

Ирина Илюшина (Администрация): «Я еще 
ни разу не участвовала в таком масштабном 

спортивном событии и была очень впечатле-
на, насколько торжественно и слаженно про-
ходит наша Спартакиада. По возвращению 
я сразу же продолжу ходить на тренировки по 
плаванию, чтобы улучшить свои результаты 
к следующей Спартакиаде.  И возможно, мне 
даже удастся выйти на уровень Спартакиад  
ООО «Газпром инвест» и ПАО «Газпром».

Павел Чупраков (ПФ «Иркутскгазгеофизи-
ка»): «Спартакиада – это адреналин и драйв! 
Она не только про соревнования и результа-
ты, но и про общение с коллегами из других 
филиалов, которых уже давно знаю и с кото-
рыми познакомился благодаря участию в пре-
дыдущих Спартакиадах. Например, мне было 
очень приятно увидеть Дмитрия Савельева, 
Андрея Гоева, Вячеслава Ивановича Шеле-
пало, Наталию Каминскую, Надежду Кондра-
шову. Пусть на меня не обижаются, если ко-
го забыл, я был рад видеть всех!

Спорт нашей организации необходим, как 
воздух. Он помогает не только сплочению 
коллектива и достижению производствен-
ных результатов, но и в жизни в целом, зака-
ляет характер. Чтобы вывести корпоратив-
ное спортивное движение на новый уровень, 
необходима кропотливая работа на местах –  
в филиалах, территориальных управлениях. 
Думаю, главную роль в этом развитии долж-
но играть профсоюзное движение».

Антон Кредшев (ПФ «Оренбурггазгеофи-
зика»): «Больше всего понравились дружеская 
атмосфера и справедливое судейство. Хочет-
ся, чтобы ничто не помешало нашей компа-
нии проводить Спартакиаду ежегодно. И жаль, 
что мы не принимаем участия в чемпионатах 
ПАО «Газпром» по хоккею...»

Наталья Мысова (Администрация): «Ощу-
щался общий подъем, нас не покидало хоро-
шее настроение, и даже погода нам улыбалась! 
Корпоративные соревнования помогают спло-
титься не только на спортивных площадках, 
но и в работе. А это очень актуально для та-
кой компании, как наша, имеющей широкую 
географию производственной деятельности. 
Со многими коллегами удалось познакомить-
ся во время состязаний, а заключительный га-
ла-ужин запомнился, я думаю, всем: на нем 
мы были одной большой командой!»

Спортивный праздник завершился, до но-
вых встреч на площадках Спартакиады!

Ирина ЕМЕЛЬЯНОВА  

Право разрезать праздничный торт предоставили 
команде победителейБолее 30 кубков и 170 медалей были вручены во время торжественного закрытия

Талисман Спартакиады – веселая планета – 
сопровождал участников на пути к победе

Для участия в интеллектуальной битве спортсмены 
объединились в 14 команд

Пловцы добирались до своих медалей вольным стилемШахматный турнир прошел в формате «блиц»
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КОМПЕТЕНЦИИ

ОПЫТОМ РАЦИОНАЛЬНОГО 
ИСПОЛЬЗОВАНИЯ НЕДР ОБМЕНЯЛИСЬ 
СПЕЦИАЛИСТЫ В КАЗАНИ

Работники ООО «Газпром недра» выступили на 
I Международной конференции «Подземные 
сооружения 2023», организованной 
Федеральным бюджетным учреждением 
«Государственная комиссия по запасам 
полезных ископаемых» (ФБУ «ГКЗ») 

Мероприятие состоялось в Казани при уча-
стии представителей Федерального агентства 
по недропользованию, Комитета Государствен-
ной Думы Федерального собрания Российской 
Федерации по экологии, природным ресур-
сам и охране окружающей среды, Госкорпо-
рации «Росатом», ФГКУ «Росгеолэкспертиза», 
ФБУ «ГКЗ», Академии наук Республики Татар-
стан, специалистов ведущих нефтегазодобыва-
ющих компаний и профильных вузов России.

Центром обсуждения стала тема рациональ-
ного использования недр. Освещались вопросы 
строительства и эксплуатации подземных хра-
нилищ углеводородов в условиях необходимо-
сти газификации населенных пунктов, форми-
рования стратегических запасов углеводородов, 
сезонной неравномерности потребления и важ-
ности экспорта углеводородов для экономики, 
особенностей захоронения различных отходов.

Руководитель группы интеллектуальной 
собственности ООО «Газпром недра» Олег Са-
вич выступил с докладом на тему «Опыт стро-
ительства подземных резервуаров, создавае-
мых в многолетнемерзлых породах для хра-
нения углеводородов и захоронения буровых 
отходов», а начальник экспедиции по обработке 
и интерпретации ГИРС ПХГ Научно-производ-
ственного филиала «Оренбурггазгеофизика» 
Валентина Первушина поделилась с коллега-
ми опытом применения геофизических и гео- 
химических исследований в скважинах при 
мониторинге эксплуатации подземных хра-
нилищ газа, созданных в водоносных пластах.

Подводя итоги конференции, ее участни-
ки отметили важность таких мероприятий, 
необходимость регулярной организации пло-
щадок, где есть возможность обсуждения ак-
туальных вопросов и обмена опытом меж-
ду всеми участниками процессов, связанных 
с использованием недр.

Олег Савич и Валентина Первушина

ОЛЬГИНКА ВНОВЬ СОБРАЛА РОССИЙСКИХ ГЕОФИЗИКОВ

Делегация компании «Газпром недра» 
в конце августа приняла участие в ра-
боте Международной научно-практиче-

ской конференции «Геофизические исследо-
вания и работы в скважинах – 2023». 

Конференция, ежегодно традиционно орга-
низуемая Международной ассоциацией Науч-
но-технического и делового сотрудничества 
по геофизическим исследованиям и работам 
в скважинах (АИС), собрала в поселке Ольгин-
ка Краснодарского края авторитетный форум 
из числа ведущих специалистов сервисных, 
производственных, научно-исследователь-
ских компаний и организаций геофизическо-
го профиля из России, стран ближнего зару-
бежья и Китая.

От ООО «Газпром недра» в этом научном ме-
роприятии участвовали представители руковод-

ства Администрации, в том числе заместитель 
генерального директора – главный инженер Вя-
чеслав Плотников и заместитель генерального 
директора по науке Андрей Чугунов, а также ру-
ководители производственных филиалов (ПФ) 
«Иркутскгазгеофизика», «Астраханьгазгеофизи-
ка», «Кубаньгазгеофизика» и Научно-производ-
ственного филиала (НПФ) «Центргазгеофизика».

Первый заместитель начальника ПФ «Ир-
кутскгазгеофизика» Алексей Пономарев вы-
ступил на конференции с докладом «Организа-
ция и направления развития геолого-технологи-
ческих исследований скважин в ООО «Газпром 
недра», а начальник НПФ «Центргазгеофи-
зика» Александр Апанин рассказал коллегам 
о производственной деятельности, разработ-
ках и выпускаемой продукции приборостро-
ительного подразделения нашей компании.

Алексей Пономарев выступает с докладом

ФИНАНСИСТЫ И БУХГАЛТЕРЫ ОБСУДИЛИ ПУТИ 
ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ РАБОТЫ КОМПАНИИ  
В Санкт-Петербурге прошла двухдневная конференция главных бухгалтеров, руководителей 
и специалистов финансово-экономического блока Администрации и территориально 
обособленных производственных подразделений ООО «Газпром недра», в которой приняли 
участие около 60 человек. Она была посвящена обсуждению путей повышения эффективности 
производственной работы компании в современных экономических условиях.

Конференция открылась докладом дирек-
тора Научно-производственного филиа-
ла (НПФ) «Оренбурггазгеофизика» Вла-

димира Бычкова «Введение в нефтегазовый 
бизнес». Владимир Геннадьевич кратко, но 
емко рассказал о деятельности подразделе-
ний компании в области разведочной, сква-
жинной геофизики и специальных работ на 
всех этапах жизненного цикла газовых и неф-
тяных месторождений, акцентировав их вни-
мание на значении и экономических особен-
ностях каждого вида работ. Это выступление 
позволило участникам совещания более глу-
боко погрузиться в производственный про-
цесс для учета специфики при реализации 
полученных поручений.

В ходе работы конференции живо обсуждал-
ся целый ряд вопросов, связанных с актуали-
зацией подходов ПАО «Газпром» к организа-
ции бюджетирования и финансового планиро-
вания, а также с изменениями управленческого 
и бухгалтерского учета в связи с внедрением 
пообъектного учета затрат в ООО «Газпром не-
дра». Так, начальник Планово-экономического 
отдела компании Павел Липский представил 
доклад об изменениях правил планирования 
БДР на 2024 год с учетом последних требова-
ний ПАО «Газпром», а также обзор основных 
функциональных бюджетов.

В целях повышения эффективности дого-
воров, а также обеспечения выполнения Пла-
на мероприятий по повышению операцион-
ной эффективности и оптимизации расходов 
ООО «Газпром недра» на 2023–2024 годы, на-
чальник Планово-экономического управления 
Вероника Шепелева и заместитель главного 
бухгалтера по бухгалтерскому учету Викто-
рия Михалева представили совместный до-
клад, в котором была сформулирована кон-
цепция по реализации в компании пообъект-
ного учета и автоматизации этого процесса.

В рамках поставленной задачи начальник 
Отдела экономической экспертизы, смет и це-
нообразования ПЭУ Администрации компа-
нии Татьяна Сосулина доложила собравшимся 
о разработке программного обеспечения для 
составления сметных расчетов, учета выпол-
ненных работ «Смета ГИРС» и актуализации 
сметно-нормативной базы. Кроме этого, ру-
ководителем группы оценки эффективности 
управления активами Планово-экономическо-
го управления ООО «Газпром недра» Еленой 

Хрипуновой был представлен доклад о про-
блемных вопросах при формировании и реа-
лизации инвестиционной программы компа-
нии за счет собственных средств.

Как отмечалось в этих выступлениях, вне-
дрение пообъектного учета невозможно без 
перехода на систему 1С 8.3. В связи с этим 
в число выступающих был включен доклад-
чик от ООО «Диалог-ИТ», которое в рамках 
заключенного в прошлом году договора осу-
ществляет переход учета ООО «Газпром не-
дра» на новую современную платформу. Он 
сообщил о проделанной работе, текущих ста-
тусах и дальнейших планах работы в рамках 
договора.

Наши коллеги также рассмотрели предло-
жения по повышению качества планирования 
и реализации проекта внедрения комплекс-
ной информационной системы управления 
предприятием (ИСУП). О нем присутствую-
щим рассказал заместитель начальника Фи-
лиала «Газпром недра НТЦ» (г. Тюмень) Иван 
Астраханцев. 

На второй день работы конференции об-
суждались вопросы бухгалтерского учета 
и налогообложения, посвященные вступив-
шим в действие федеральным стандартам 
и планируемому переходу компании на нало-
говый мониторинг. Финансовым управлени-
ем были представлены доклады «Организа-
ция схемных расчетов», «Система финансово-
го планирования», а заместитель начальника 
Управления планирования и учета затрат – на-
чальник отдела ценообразования работ по гео-

логическому изучению недр Владимир Зуба-
рев проинформировал коллег о порядке фор-
мирования расчетов начальной максимальной 
цены (НМЦ) закупок на внешний субподряд 
по геофизическим работам и порядке фор-
мирования приказов ООО «Газпром недра» 
на внутренний субподряд при строительстве 
и диагностике эксплуатационных скважин. 

В конференции приняли участие предста-
вители ПАО «Газпром», ООО «Газпром ин-
вест» и ООО «Газпром ЦПС». В рамках своих 
докладов они осветили тему подходов к пла-
нированию Программы по развитию мине-
рально-сырьевой базы ПАО «Газпром», по-
делились опытом структурирования и циф-
ровизации в рамках собственных внутренних 
процессов бюджетирования (планирования, 
прогнозирования и получения фактических 
данных), разъяснили процесс инвестицион-
ного планирования, основанного на принци-
пах оценки экономической эффективности.

Как отметил заместитель генерально-
го директора по экономике и финансам 
ООО «Газпром недра» Юрий Сорокин, кон-
ференция прошла продуктивно: «Учитывая 
территориальную разбросанность сети на-
ших производственных филиалов, располо-
женных во всех основных нефтегазодобы-
вающих регионах страны, такие совещания 
в формате офлайн способствуют повышению 
уровня коммуникации между производствен-
ными подразделениями и финансово-эконо-
мическими службами, оперативному и эф-
фективному решению производственных во-
просов и дальнейшему развитию в компании 
культуры производства».

Участники конференции высоко оценили 
уровень ее организации и приняли решение 
продолжить проведение подобных встреч на 
регулярной основе.

Материалы подготовил Юрий БАЙКОВ

Участники конференции приняли решение  проводить такие встречи на регулярной основе
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ВЕКТОР В БУДУЩЕЕ

ЛИДЕРСКИЕ КАЧЕСТВА — НА ВЫСОТЕ!
Сентябрь в ПАО «Газпром» был отмечен масштабными молодежными мероприятиями, участие 
в которых приняли представители ООО «Газпром недра» 

В Ангарском городском округе Иркут-
ской области 7–8 сентября при финан-
совой поддержке нашей компании про-

шел I молодежный форум «Молодой лидер», 
организованный Некоммерческим партнер-
ством «Газпром на Байкале». 

УСПЕШНЫЙ ДЕБЮТ
Встреча собрала более 120 работников 

в возрасте до 35 лет из 10 дочерних об-
ществ ПАО «Газпром». В программу фо-
рума вошли стратегические сессии, разра-
ботка и защита проектов, квест-игра «Си-
ла Сибири», творческие конкурсы. Работа 
пяти площадок по различным направлени-

ям («Наука и рационализаторство», «Эко-
логия», «Волонтерство», «Организация 
культурно-массовых мероприятий», «Ме-
диа») позволила участникам проявить ли-
дерские качества в наиболее интересных 
для них сферах, обменяться опытом и раз-
вить коммуникационные навыки. 

Делегация ООО «Газпром недра», в ко-
торую вошли 25 наших коллег из Иркутска, 
Тюмени и Москвы, активно выступила на 
всех площадках форума.  Дипломов удостое-
ны проект в сфере организации мероприятий 
Геннадия Торопова (Филиал «Газпром недра 
НТЦ»), экологический проект Нэли Тропиной 
и Амирджана Тыржанова, а также медиа-про-
ект Михаила Никонова (все трое представи-
тели ПФ «Иркутскгазгеофизика»).  Высокий 
уровень креатива и сплоченности был проде-
монстрирован нашей командой и в творческом 
конкурсе, где презентация ООО «Газпром не-
дра» завоевала третье место. 

«Мы гордимся тем, что достойно предста-
вили компанию на столь масштабном меро-
приятии, – прокомментировала успехи коман-
ды ООО «Газпром недра» ее капитан ведущий 
экономист отдела реализации и подготов-
ки смет ПФ «Иркутскгазгеофизика» Наиля 
Хасанова. – У нас работает много талантли-
вой молодежи и создаются условия для того, 
чтобы эти таланты проявились в полной ме-
ре. Мы благодарны оргкомитету форума и его 
директору Андрею Примачеву за замечатель-
ную инициативу и ее блестящее воплощение: 

такие встречи очень полезны, становятся для 
собравшихся настоящим событием и запоми-
наются надолго!»

ЛУЧШИЕ ИЗ ЛУЧШИХ
Главный специалист отдела охраны окру-

жающей среды ООО «Газпром недра» Ксения 
Стародубцева приняла участие в финале кон-
курса на звание «Лучший молодой работник 
Группы Газпром», который состоялся с 11 по 
15 сентября. В этом году до финала дошли 
всего 48 представителей более чем из четы-
рехсот, заявившихся в заочном этапе. Специ-
алисты дочерних обществ ПАО «Газпром», 
проявившие свои таланты в производстве, 
науке, культуре, спортивной и обществен-
ной деятельности, встретились на площадке 
ООО «Газпром добыча Астрахань».

Участников ждали четыре блока заданий 
на оценку компетенций. Самопрезентация 
позволила им проявить свои творческие спо-
собности и навыки публичных выступлений. 
Ксения Стародубцева исполнила вокальный 
номер, посвященный охране окружающей сре-
ды, и прочла стихи Роберта Рождественско-
го «Если вы есть – будьте первыми!», стро-
ки которого являются ее жизненным девизом. 

Темой спортивного состязания, где фина-
листов проверяли на силу, ловкость и смекал-
ку, стало «выживание в степи». Конкурсанты 
искали «сокровища», метали ножи, стреля-
ли из лука, демонстрировали навыки оказа-
ния первой помощи, а также боролись со сво-
ими страхами. В этом испытании наша кол-
лега удивила не только своих соперников, но 
и жюри, отважно «пообщавшись» с извлечен-
ной из черного ящика змеей. 

Третье задание, направленное на оценку 
навыков работы в команде, состояло в реше-
нии технического кейса: требовалось разра-
ботать информационно-аналитическую плат-
форму для принятия решений по направлени-
ям профессиональной деятельности молодых 
работников. Ксения выполняла роль адми-
нистратора в своей команде и была идейным 
вдохновителем решения кейса. А последним 
испытанием стала игра «Узнать за 60 секунд», 
где участники решали задачи на общую эру-
дицию и отвечали на вопросы, посвящен-
ные истории и современной деятельности 
ПАО «Газпром». 

По итогам конкурса Ксения Стародубцева 
заняла первое место среди сервисных ком-
паний и 11 место в общем зачете. «Соревно-
ваться не просто, ведь задания в основном 
технического профиля, а соперники были 
из крупнейших дочерних обществ, некото-
рые – заслуженные рационализаторы, имею-
щие более 20 рацпредложений за год, – рас-
сказала Ксения Стародубцева. – Я получила 
мощный заряд энергии и вдохновения! Здо-

рово, что инициативной молодежи из разных 
«дочек» удалось познакомиться, обменяться 
опытом и, несмотря на соперничество, подру-
житься. Мероприятие было организовано на 
высочайшем уровне: помимо конкурсных за-
даний, в него вошли экскурсии по Астрахани 
и Астраханскому газовому комплексу, а также 
небольшое путешествие по Волге». 

Елена ГОРБАЧЕВА

Чтобы принять участие в финале  конкурса, Ксения 
Стародубцева прошла серьезный заочный отбор

Змея, извлеченная из черного ящика, не испугала 
конкурсантку

КОМАНДА ООО «ГАЗПРОМ НЕДРА» — ПОБЕДИТЕЛЬ 
СОРЕВНОВАНИЙ ПО ПУЛЕВОЙ СТРЕЛЬБЕ

16 сентября в рамках XVI Спартакиады трудовых коллективов Тюменской области прошли 
соревнования по пулевой стрельбе, в которых активное участие приняли работники нашей 
компании.

104 спортсмена, 10 метров до ми-
шени, 520 выстрелов из пнев-
матической винтовки (по пять 

на каждого). В результате, наши коллеги на 
первом месте пьедестала в командном зачете!

В личном первенстве среди мужчин побе-
ду также одержали работники «Газпром не-
дра»: ведущий инженер отдела согласова-
ния, экспертизы проектной документации 
и подготовки разрешительной документа-
ции Олег Дунец (1 место) и ведущий специ-
алист специального отдела Андрей Бочуров 

(2 место), продемонстрировав точность и от-
личную подготовку. А среди женщин лучший 
результат показала главный специалист груп-
пы реализации проектов дочерних обществ 
и специальных проектов Ольга Гаевская, за-
воевав золото Спартакиады.

Напомним, что спортивные состязания 
трудовых коллективов стартовали в Тюмен-
ской области в январе этого года и завершат-
ся 28 октября турниром по боулингу.

Евгения АЛЕНИНА

СПОРТ

Олег Дунец (слева)

Андрей БочуровОльга Гаевская (слева)

В делегацию ООО «Газпром недра»  вошли 25 наших коллег из Иркутска, Тюмени и Москвы

Форум «Молодой лидер» организован Некоммерческим 
партнерством «Газпром на Байкале»
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ЧИСТАЯ РАБОТА ДОБРЫЕ ДЕЛА

ОБЩЕСТВЕННАЯ ЖИЗНЬ

ЭКОЛОГИ «ДЕРЖАТ РУКУ
НА ПУЛЬСЕ» ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА 
Главный специалист отдела охраны 
окружающей среды Ксения Стародубцева 
и ведущий инженер по охране окружающей 
среды группы организации АСО морских 
месторождений Александра Переплетова 
приняли участие в XVII Всероссийском 
семинаре экологов предприятий, посвященном 
проблемам и практике применения 
природоохранного законодательства.

Подводя итоги мероприятия, коллеги от-
метили важность обсуждаемых вопросов 
для деятельности ООО «Газпром недра», 

которая осуществляется в различных регионах 
Российской Федерации, в том числе в уязви-
мой Арктической зоне. «Это накладывает на 
нас особые обязательства в области экологиче-
ского контроля, обращения с отходами, сточ-
ными водами, выбросами загрязняющих ве-
ществ, – прокомментировала широкий спектр 
задач, стоящий перед экологами нашей компа-
нии, начальник отдела охраны окружающей 

среды Яна Анисимова. – Такие встречи по-
могают «держать руку на пульсе» и своевре-
менно реагировать на изменения природоох-
ранного законодательства, предотвращая на-
несение вреда окружающей среде».

Учредитель: ООО «Газпром недра». Издатель: ООО «Газпром недра». 117418, г. Москва, ул. Новочеремушкинская, д. 65. E-mail: e.gorbacheva@nedra.gazprom.ru.
Главный редактор: И.В. Емельянова. Над номером работали: Е.В. Горбачева, Ю.В. Байков, Е.И. Аленина, Ю.А. Соловьева, Д.В. Маслов, А.Э. Донова, Н.П. Каминская. Дизайн, верстка, печать: ООО «Направление». 
Газета подписана в печать 30.09.2023 в 10:00. По графику в 12:00. Тираж – 999 экз. Распространяется бесплатно. Использование материалов корпоративной газеты «Время открытий» в СМИ запрещено.

КУРС — НА ОБСКУЮ ГУБУ! 

В сентябре компанией «Газпром недра» 
в рамках компенсационных мероприятий по 
воспроизводству водных биоресурсов порядка 
50 тысяч мальков сибирского осетра 
отправились в плавание по рекам  
Обь-Иртышского бассейна.

В том числе порядка свыше тысячи осетрят 
впервые были выращены по заказу производ-
ственного филиала «Томскгазгеофизика» и вы-
пущены в реку Иртыш в окрестностях села 
Абалак Тобольского района Тюменской обла-
сти. Оттуда молодь отправилась в Обскую гу-
бу – основное место обитания популяции этой 
ценной рыбы. Контролировала выпуск веду-
щий инженер по охране окружающей среды 
филиала Инна Топко.

КОМПАНИЯ ПОДАРИЛА БОГУЧАНСКОМУ 
РАЙОНУ ВНЕДОРОЖНИК

Компания «Газпром недра» профинансировала 
приобретение автомобиля УАЗ «Патриот» для 
Богучанского района Красноярского края 
в рамках соглашения о социально-
экономическом сотрудничестве 
с муниципалитетом.

Современный автомобиль предназначен для 
нужд районной системы образования, в кото-
рую входят 22 школы, 30 детских садов и 2 уч-
реждения дополнительного образования. Кро-
ме того, под опекой и попечительством адми-
нистрации района находятся порядка двухсот 
детей с особенностями здоровья, а также вос-
питывающихся в многодетных и малообеспе-
ченных семьях.

Глава Богучанского района Алексей Мед-
ведев поблагодарил ООО «Газпром недра» за 
благотворительную поддержку. «В сельской 
местности, тем более расположенной в север-
ных широтах, наличие надежного внедорож-
ника – важный ресурс в управлении сферой 
образования. Подарок газовиков предоста-
вит нашим сотрудникам дополнительные воз-
можности по оказанию методической помо-
щи коллегам, позволит усилить контроль ус-
ловий обучения и проживания детей в самых 
отдаленных и труднодоступных населенных 
пунктах», – подчеркнул глава района.

«ЗЕЛЕНЫЙ» ВЫХОДНОЙ
В Тюмени члены Первичной профсоюзной организации «Газпром недра профсоюз — 
Администрация» приняли участие во Всероссийской акции «Сохраним лес».

К нашим коллегам с удовольствием при-
соединились члены их семей. А всего 
на высадку сеянцев сосны в Винзилин-

ском участковом лесничестве вышли около 
2200 неравнодушных тюменцев. За несколь-
ко часов работы добровольцы «озеленили» 
24 га территории, на которой в 2021 году лес 
был уничтожен пожаром. На каждый гектар 
организаторы распределили по 2500 сажен-
цев, что в целом составило порядка 60 ты-
сяч деревьев. 

«Отличная погода, дружная компания и воз-
можность сообща сделать доброе дело – уни-
версальный рецепт правильно проведенного 
выходного дня, – прокомментировала свое 
участие в волонтерском проекте член проф-
союзной организации Ирина Медведева. – 
Приятно думать о том, что через несколько 
десятилетий здесь вырастет сосновый бор, 
и среди тысяч огромных деревьев будут те, 
которые когда-то без труда помещались в на-
ших ладонях». Материалы подготовила Елена ГОРБАЧЕВА, Юлия СОЛОВЬЕВА

Около 50 тысяч осетрят выпустила компания 
в сентябре

Инна Топко

Александра Переплетова и Ксения Стародубцева

К работникам компании с удовольствием присоединились члены их семей

Хрупкая арктическая экосистема требует бережного отношения

Алексей Медведев (слева) передал ключи от 
автомобиля представителю управления образования 
Администрации Богучанского района

ВИКТОР КРАСНИКОВ ВЫСТУПИЛ 
НА «ГАЗПРОМ АРЕНЕ»
Второй год подряд в начале сентября 
ПАО «Газпром» устраивает в Санкт-Петербурге 
большой семейный праздник – Петровскую 
ярмарку, возрождая тем самым старинную 
русскую традицию. 

В этот раз ярмарка прошла на «Газпром 
Арене», где были устроены тематиче-
ские зоны: «Уральские сказы», «Волж-

ские дали», «Финский залив», «Северная 
Пальмира», предлагавшие посетителям са-
мые разные блюда национальной кухни. По-
мимо гастрономического фестиваля, жите-
ли и гости города могли увидеть народных 
умельцев за работой, а также поучаствовать 
в играх, представлениях и различных ярма-
рочных забавах.

С большим успехом на этом мероприятии 
прошел концерт лауреатов корпоративного фе-
стиваля «Факел», в числе которых был и пред-
ставитель ООО «Газпром недра» вокалист 
Виктор Красников. «Впечатления от празд-
ника остались самые яркие, главное, что Вик-
тор проникся рабочей атмосферой подготов-
ки концерта, познакомился с профессиональ-

ными артистами и режиссерами. Для него это 
очень полезный опыт, ведь впереди выбор бу-
дущей профессии», – отметила его мама, ин-
женер 1 категории Щелковского промысло-
во-геофизического участка экспедиции ГИС 
по ПХГ НПФ «Оренбурггазгеофизика» Еле-
на Красникова.

Виктор Красников


